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Srbija ima tradiciju aktivizma mladih, koji treba da slede svoje strasti i aktivno se ukljuce u sve drustvene
sfere, porucio je danas savetnik Stejt departmenta za omladinu Endi Rejbens.

BEOGRAD - Srbija ima tradiciju aktivizma mladih, koji treba da slede svoje strasti i aktivno se ukljuce u sve
drustvene sfere, porucio je danas savetnik Stejt departmenta za omladinu Endi Rejbens.

Rejbens, koji u¢estvuje na Samitu 100 mladih lidera Jugoisto¢ne Evrope u Beogradu, smatra da je jaCanje
glasa mladih u Srbiji i njihovo povezivanje u Jugoisto¢noj Evropi najbolji nacin za povecanje njihove uloge u
drustvu.

Na taj nacin mladi, kako kaze, mogu da imaju vedi uticaj na klju¢ne izazove danasnjice, kao Sto su borba

protiv nasilnog ekstremizma, nezaposlenost mladih, klimatske promene, osnazivanje Zena i jos mnogo toga.

Na pitanje Sta bi savetovao mladima u Srbiji, taj specijalni savetnik za pitanje mladih ameri¢kog drzavnog
sekretara u izjavi Tanjugu kaze:

"Moj savet mladim ljudima u Srbiji je da sledite vase strasti i pronadete nacine da ostanete politicki
angazovani".

Prema njegovom misljenju, mladi u Srbiji imaju mnostvo moguénosti i kapaciteta da unesu novine na polju
preduzetnistva, kao i da se zaloze za pitanja do kojih im je stalo u politi¢koj sferi.

"Takode se stice utisak da Srbija ima tradiciju aktivizmna mladih koja datira jos s kraja devedesetih godina
tako da mnogi mladi ljudi Sirom sveta gledaju na mlade u Srbiji kao na uspesan primer nekoga ciji se glas
cuje", kaze zvanicnik Stejt departmenta.

On, medutim, isti¢e da je "najvaznija stvar za mlade danas da pronadu i rade posao koji povezuje njihove
interese i strasti dok istovremeno pronalaze nacine da ostvare znacajan uticaj u zajednici u kojoj zive".

Rejbens ¢e sutra odrzati predavanje na Samitu 100 mladih lidera Jugoisto¢ne Evrope o preduzetnistvu kao
sredstvu za angazovanje mladih i reSavanje izazova u danasnjem svetu.

Samit 100 mladih lidera Jugoistocne Evrope trajace do nedelje, a odrzava se u organizaciji Mreze za

poslovni razvoj i pod pokroviteljstvom Americke ambasade, Ministarstva omladine i sporta, Grada Beograda.
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Naslov: ZVANICNIK STEJT DEPARTMENTA: Srbija ima tradiciju aktivizma

BEOGRAD - Srbija ima tradiciju aktivizma mladih, koji treba da slede svoje strasti i aktivno se ukljuce u sve
drustvene sfere, porucio je danas savetnik Stejt departmenta za omladinu Endi Rejbens.

Rejbens, koji ucestvuje na Samitu 100 mladih lidera Jugoisto¢ne Evrope u Beogradu, smatra da je jacanje
glasa mladih u Srbiji i njihovo povezivanje u Jugoisto¢noj Evropi najbolji nacin za povecanje njihove uloge u
drustvu.

Na taj nacin mladi, kako kaze, mogu da imaju vedi uticaj na klju¢ne izazove danasnjice, kao Sto su borba

protiv nasilnog ekstremizma, nezaposlenost mladih, klimatske promene, osnazivanje Zena i jos mnogo toga.

Na pitanje Sta bi savetovao mladima u Srbiji, taj specijalni savetnik za pitanje mladih ameri¢kog drzavnog
sekretara u izjavi Tanjugu kaze: "Moj savet mladim ljudima u Srbiji je da sledite vase strasti i pronadete
nacine da ostanete politicki angazovani".

Prema njegovom misljenju, mladi u Srbiji imaju mnosStvo moguénosti i kapaciteta da unesu novine na polju
preduzetnistva, kao i da se zalozZe za pitanja do kojih im je stalo u politickoj sferi.

"Takode se stice utisak da Srbija ima tradiciju aktivizma mladih koja datira jos s kraja devedesetih godina
tako da mnogi mladi ljudi Sirom sveta gledaju na mlade u Srbiji kao na uspesan primer nekoga ciji se glas
cuje", kaze zvanicnik Stejt departmenta.

On, medutim, istiCe da je "najvaznija stvar za mlade danas da pronadu i rade posao koji povezuje njihove
interese i strasti dok istovremeno pronalaze nacine da ostvare znacajan uticaj u zajednici u kojoj zive".

Rejbens ¢e sutra odrzati predavanje na Samitu 100 mladih lidera Jugoisto¢ne Evrope o preduzetnistvu kao
sredstvu za angaZovanje mladih i reSavanje izazova u danasnjem svetu.

Samit 100 mladih lidera Jugoistocne Evrope trajace do nedelje, a odrzava se u organizaciji Mreze za

poslovni razvoj i pod pokroviteljstvom Americke ambasade, Ministarstva omladine i sporta, Grada Beograda.
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Direktorka hrvatske kancelarije Evropske banke za obnovu i razvoj (EBRD) Vedrana Jelusi¢ Kasi¢ ocenila je
danas da je nezaposlenost mladih u regionu zabrinjavajuca, i navela da ta banka ima aktivne projekte koji
im pomazu da se ukljuce u trziste rada.

"Nezaposlenost mladih u Srbiji i susednim drzavama je izuzetno zabrinjavajuca i to je veliki problem za
privrede. Samo ono drustvo koje ukljucuje podzastupljene grupe, Sto su ovde i mladi, moze biti odrzivo i
sre¢no"”, rekla je ona u izjavi Tanjugu na marginama Samita 100 mladih lidera jugoistoCne Evrope.

Govoredi o podrsci koju im pruza ta banka, ona je rekla da EBRD preduzima aktivnosti koje podsticu
ukljucivost u drustvu i zaposljavanje.

"Cesto u nagim projektima saradjujemo sa privatnim firmama, pa one uzmu mlade na praksu. Takodje,
neke od njih se odlucuju da sa obrazovnim institucijama odrzavaju seminare, kurseve, kako bi premostili
neuskladjenost obrazovanja i onoga Sto trziste treba", navela je Jelusi¢ Kasic.

Kako je istakla, EBRD ima i posebne programe za zene preduzetnice, takav program postoji i u Srbiji, a
razvijen je sa komercijalnim bankama. EBRD se, kako je rekla, odlucila na takve programe, jer je prosek
zastupljenosti Zzena u firmama ispod 20 odsto, a imaju i nizu aktivnost i na nivou EU u odnosu na muskarce.

Ta banka je, dodaje ona, spremna da pomogne da se, po uzoru na Veliku Britaniju, podstaknu Zene da
preduzmu istu preduzetnicku aktivnost kakvu imaju muskarci.

"To je veliki potencijal", porudila je.

Prema njenim rec¢ima, EBRD je uspela da, iz donatorskih sredstava, osigura stru¢ne seminare, savetnike,
ljude koji rade sa Zzenama koje ve¢ imaju firme, ali i sa onima koje zele da ih otvore, a finansijske institucije
su obezbedile novac za finansiranje njihovih projekata.
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Naslov: Ako Zelite uspeh - okrenite se preduzetnistvu

Direktor za ekonomska istrazivanja u Hipo Alpe Adria Banci u Hrvatskoj Hrvoje Stoji¢ kaze da je ponuda
radnih mesta u velikim korporacijama danas ograni¢ena

Prema njegovim re¢ima, mladi bi, ukoliko Zele uspesnu karijeru, trebalo da razmisljaju o preduzetnistvu il
poslu u malim firmama.

Stoji¢ je Tanjugu, na marginama Samita 100 mladih lidera jugoisto¢ne Evrope, rekao da bi mladi ljudi sa
svojim kvalitetnim projektima trebalo da konkurisu na neki od niza konkursa koji su stalno otvoreni, a
preko kojih se na globalnom nivou finansiraju kvalitetne ideje.

“Postoji niz fondova koji 'krstare' po celom svetu i ogranizuju aukcije po manje-viSe svim zemljama i dobar
deo ljudi sa projektima moze da dobije priliku da se predstavi ako ima originalnu ideju i da ude u uzi izbor
za dobijanje kapitala od strane jednog takvog fonda rizicnog kapitala”, rekao je Stojic.

On navodi da je u tom slucaju, buduéi da je naglasak na inovativnosti, najéesce re¢ o informatickoj
delatnosti, komunikacijama, novim istrazivackim delatnostima, poput farmacije i biotehnologije.

Stoji¢ je naglasio da je vazno da se podigne svest gradana na ovim prostorima, jer gradani i dan danas
misle da je najatraktivnije radno mesto u javhom sektoru ili velikim koorporacijama.

“U buduc¢nosti ¢e se to znacajno menjati, jer ¢e ponuda tih radnih mesta biti joS manja i ljudi treba da teze
ispoljavanju svojih kreativnih moguénosti i zaposljavanju u kompanijama ili u osnivanju kompanija gde
mogu pokazati svoj kreativni potencijal”, rekao je Stojic.

Ukoliko nemaju svoj kapital mladi bi novac za pokretanje sopstvenog biznisa pre trebalo da traze od svoje
porodice ili prijatelja nego od banaka, savetuje Stojic.
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U Srbiji ima viSe od 200.000 nezaposlenih mladih, a da bi se taj broj smanjio, potrebna je primena
Nacionalne strategije za mlade, ali i kvalitetni modeli za podsticanje mladih preduzetnika, izjavio je danas
drzavni sekretar Ministarstva za omladinu i sport Nenad Borovcéanin nazivajuéi mlade preduzetnike herojima
danasnjice.

"Ministarstvo omladine i sporta, pre svega kroz Nacionalnu strategiju za mlade prepoznaje kao prioritetan
cilj zaposljavanje te kategorije gradana", rekao je BorovcCanin u izjavi Tanjugu na marginama drugog dana
Samita 100 mladih lidera Jugoisto¢ne Evrope koji se odrzava u Beogradu.

kancelarija fotelja direktor posao
Ilustracija (sxc.hu)

On je ukazao da je nemoguce da to ministarstvo samo ostvari Zeljene rezultate, vec je cilj da se sa drugim
ministarstvima stvore uslovi i Sto veéi broj programa i mera, kako bi se mladi zapoSljavali Sirom Srbije.

Pre svega, rekao je, potrebna je saradnja sa Ministarstvom rada, zaposljavanja, borackih i socijalnih
pitanja, zatim Ministarstvom privrede, ali sa Ministarstvom prosvete, bududi da je jedan od problema i
neuskladenost obrazovanja sa trzistem rada.

"Programi koje mi sada finansiramo su pilot projekti koji tek treba da pokazu da su ostvarivi i da se mogu
realizovati", rekao je Borovcanin.

Borovcanin je naglasio da je u Srbiji potrebno podsticati i motivisati mlade koji Zele da se bave
preduzetnistvom, nazivajuci ih herojima ovog vremena.

"Svaki mladi preduzetnik je heroj ovog vremena. Preuzeti sudbinu u svoje ruke onda kada je ekonomija
svuda u svetu, pa i kod nas, nestabilna, zaista je herojstvo", istakao je on i dodao da bi danasnju decu
trebalo vaspitavali tako Sto bi im kao uzore predstavljali mlade preduzetnike.

On je podsetio da su, u njegovo vreme, stariji govorili "Bosko Buha je u tvojim godinama nosio pusku", a
danas bi stariji trebalo da govore deci: "Vidis kako je neko postao preduzetnik, tako mozes i ti ako se
potrudis".

Borovcanin je naveo da postoje programi koji su obuhvatili ne samo razli¢ita ministarstva, nego i one koji
mogu da obucavaju i motivisu mlade za preduzetnistvo, da pruze mentorstvo, i u tom smislu je podsetio na
saradnju tog ministarstva i Srpske asocijacije menadzera.

"Tako vodedi privrednici i menadzeri u privatnom sektoru, pored ulaganja finansijskih sredstava, mogu
motivisati mladog Coveka, obuciti ga za preduzetnistvo i obezbediti mu mentorstvo. A onda sledi startap za
koji sada razradujemo modele", rekao je on.

Borovcanin je ukazao da je vazno da se mladima vrati vera u sebe kako bi oni u buduc¢nosti bili nosioci svih
promena i reformi.

5/16 kliping centar Srbije
www.ninamedia.rs

)
v



) Datum: 28.11.2015 09:30 Napomena:

i Medij: www.rtvbn.com

Naslov: Mladi preduzetnici su danasnji hajduci

Link: http://www.rtvbn.com/366542/Mladi-preduzetnici-su-danasnji-hajduci
Autori: Redakcija
Teme:

U Srbiji ima viSe od 200.000 nezaposlenih mladih, a da bi se taj broj smanjio, potrebna je primjena
Nacionalne strategije za mlade, kaze Nenad Borovcanin.

Potrebni su i i kvalitetni modeli za podsticanje mladih preduzetnika, izjavio je drzavni sekretar Ministarstva
za omladinu i sport Nenad Borovcanin nazivajuéi mlade preduzetnike herojima danasnjice.

~Ministarstvo omladine i sporta, prije svega kroz Nacionalnu strategiju za mlade prepoznaje kao prioritetan
cilj zaposSljavanje te kategorije gradana"“, rekao je Borovcanin u izjavi Tanjugu na marginama drugog dana
Samita 100 mladih lidera Jugoisto¢ne Evrope koji se odrzava u Beogradu.

On je ukazao da je nemogude da to ministarstvo samo ostvari zeljene rezultate, vec je cilj da se sa drugim
ministarstvima stvore uslovi i Sto veéi broj programa i mjera, kako bi se mladi zaposljavali Sirom Srbije.

Prije svega, rekao je, potrebna je saradnja sa Ministarstvom rada, zaposljavanja, borackih i socijalnih
pitanja, zatim Ministarstvom privrede, ali sa Ministarstvom prosvete, bududi da je jedan od problema i
neuskladenost obrazovanja sa trziStem rada.

~Programi koje mi sada finansiramo su pilot projekti koji tek treba da pokaZzu da su ostvarivi i da se mogu
realizovati®, rekao je Borovcanin.

Borovcanin je naglasio da je u Srbiji potrebno podsticati i motivisati mlade koji Zele da se bave
preduzetnistvom, nazivajuci ih herojima ovog vremena.

~Svaki mladi preduzetnik je heroj ovog vremena. Preuzeti sudbinu u svoje ruke onda kada je ekonomija
svuda u svijetu, pa i kod nas, nestabilna, zaista je herojstvo", istakao je on i dodao da bi danasnju djecu
trebalo vaspitavali tako Sto bi im kao uzore predstavljali mlade preduzetnike.

On je podsjetio da su, u njegovo vrijeme, stariji govorili ,Bosko Buha je u tvojim godinama nosio pusku", a
danas bi stariji trebalo da govore djeci: ,Vidi$ kako je neko postao preduzetnik, tako mozes i ti ako se
potrudis®.

Borovcanin je naveo da postoje programi koji su obuhvatili ne samo razli¢ita ministarstva, nego i one koji
mogu da obucavaju i motivisu mlade za preduzetnisStvo, da pruze mentorstvo, i u tom smislu je podsjetio
na saradnju tog ministarstva i Srpske asocijacije menadzera.

~Tako vodedi privrednici i menadZeri u privatnom sektoru, pored ulaganja finansijskih sredstava, mogu
motivisati mladog Covjeka, obuditi ga za preduzetnistvo i obezbjediti mu mentorstvo. A onda slijedi startap
za koji sada razradujemo modele", rekao je on.

Borovcanin je ukazao da je vazno da se mladima vrati vjera u sebe kako bi oni u buducénosti bili nosioci svih
promjena i reformi.

Preporucite vijest prijateljima:
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Mladi bi morali da budu viSe bucni, ali i da, uklju¢ivanjem u praksu ili rad u kompanijama, steknu vestine
koje ¢e ih u perspektivi dovesti i do stalnog posla,

To je izjavila Karmen Majeti¢ Pavi¢, vlasnica Tagorasa i koordinator Samita mladih lidera u Sloveniji i
Hrvatskoj.

Majeti¢ Pavic¢ je, u izjavi Tanjugu, istakla da ¢e za 10 godina na trzistu rada biti oko dva miliona mladih, a
da ¢e posla biti za njih oko 300.000.

"Zato je moj savet da mladi budu Sto je moguce vise bucni, a moja je misija da osvestim i nas seniore da
je trenutak da vodimo brigu o omladini. Prvo je nasa odgovornost da im damo Sansu", porucila je ona na
marginama beogradskog Samita 100 mladih lidera Jugoisto¢ne Evrope.

Prema njenim recima, bilo bi dobro da uce i sticu iskustva, pa i volontiranjem, kako bi sebe Sto pre
pripremili za trziste rada.

"Postoji neuskladenost izmedu obrazovog sistema i privrede sto moramo da premostimo. Tu je i uloga
mladih da sami traZe praksu u kompanijama, bar u pocetku, kako bi Sto pre naucili posao i lakSe ga na
kraju i dobili", rekla je ona.

Majeti¢ Pavi¢ podseca da su i kompanije sada u teskoj situaciji, narocito u regionu, jer, kako je ocenila,
kriza nece brzo prodi.

"Mi smo pokrenuli regionalnu inicijativu, kako bi kompanije aktivirali da im bar osiguraju radnu praksu,
povremeni rad, rad od kuce", navodi ona i dodaje da, iako su u teskoj situaciji, kompanije su spremne da
izadu u susret mladima, samo im treba dati i neki okvir koji je fleksibilniji. Takav okvir, navodi, donekle je u
Srbiji dao Zakon o radu.

Upitana da li je regionalna inicijativa koju je pokrenula u 2014. za vecu zaposlenost mladih dala rezultate,
kaze da jeste, i da ta povelja sada ima 30 uspesnih kompanija potpisnica.

"Krenuli smo 2014. sa 20 kompanija, veéinom iz Srbije i Hrvatske, ali ih sada imamo oko 30, itoi iz
Slovenije, BiH i Makedonije", objasnila je.
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Bivsi savetnik albanskog premijera Endri Mataj izjavio je da mladi moraju da ulazu u sopstveno
obrazovanje kako bi dosli do posla.

On im je predlozio da se oprobaju i u radu na daljinu, kao frilenseri, pa i samostalni preduzetnici.

Mataj je, u izjavi Tanjugu, rekao da je najvaznije za sve da nadu specifi¢ne oblasti u kojima mogu da
zaraduju i u svojim mestima, a jedan od nacina je rad na daljinu.

"U IT sektoru, primera radi, Sirom sveta ljudi rade na daljinu", rekao je on na marginama Samita 100
mladih lidera Jugoisto¢ne Evrope koji se odrzava danas u Beogradu.

Mataj je istakao i znacaj mobilnih telefona i pametnih tehnologija, interneta, jer to omogucava ljudima da
pruzaju sve vise.

"Sada se sve digitalne sprave konektuju na internet, Sto je oblast koja ¢e imati potrebe za novim
analiticarima, stru¢njacima", rekao je Mataj koji je i suosnivac Startap Grinda.

On je mladima porucio da je jedan od nacina da dobiju posao i da udju u preduzetnistvo.
"Preduzetnistvo mora da se razvija, a mladi i male kompanije mogu da se razvijaju i da komercijalizuju
proizvode pocev od ideje. mogli bi da nadju investitore. Svakako je vrlo vazno da se menja njihov
mentalitet i da razumeju Sta je potrebno da budu preduzetnici, a onda i da im se pomogne da nadju
partnere", rekao je on.

Kako je kazao, i sam je trenutno angazovan na projektu ¢iji je cilj da se povezu preduzetnici Sirom sveta.

"To radimo tako Sto organizujemo mesecne susrete gde pozivamo uspesne privrednike da podele svoje
price, koje mogu mlade preduzetnike da obrazuju i inspiriSu", naveo je Mataj.

Takvi susreti, kako je najavio, od decembra pocinju i u Beogradu, a mladi ¢e imati priliku da se povezu, kao

i da uce na iskustvima vodecih srpskih privrednika.
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Mladi bi morali da budu viSe bucni, ali i da, uklju¢ivanjem u praksu ili povremeni rad u kompanijama,
steknu neophodne vestine koje ¢e ih u perspektivi dovesti i do stalnog posla, izjavila je veCeras Karmen
Majeti¢ Pavi¢, vlasnica Tagorasa i koordinator Samita mladih lidera u Sloveniji i Hrvatskoj.

BEOGRAD - Mladi bi morali da budu vise bucni, ali i da, uklju¢ivanjem u praksu ili povremeni rad u
kompanijama, steknu neophodne vestine koje ¢e ih u perspektivi dovesti i do stalnog posla, izjavila je
veCeras Karmen Majeti¢ Pavi¢, vlasnica Tagorasa i koordinator Samita mladih lidera u Sloveniji i Hrvatskoj.

Majeti¢ Pavic je, u izjavi Tanjugu, istakla da ¢e za 10 godina na trzistu rada biti oko dva miliona mladih, a
da c¢e posla biti za njih oko 300.000.

"Zato je moj savet da mladi budu Sto je moguce vise bucni, a moja je misija da osvestim i nas seniore da
je trenutak da vodimo brigu o omladini. Prvo je nasa odgovornost da im damo Sansu", porucila je ona na
marginama beogradskog Samita 100 mladih lidera Jugoisto¢ne Evrope.

Prema njenim recima, bilo bi dobro da uce i sticu iskustva, pa i volontiranjem, kako bi sebe Sto pre
pripremili za trziste rada.

"Postoji neuskladenost izmedu obrazovog sistema i privrede sto moramo da premostimo. Tu je i uloga
mladih da sami traze praksu u kompanijama, bar u pocetku, kako bi Sto pre naucili posao i lakSe ga na
kraju i dobili", rekla je ona.

Majeti¢ Pavi¢ podseca da su i kompanije sada u teskoj situaciji, narocito u regionu, jer, kako je ocenila,
kriza nece brzo prodi.

"Mi smo pokrenuli regionalnu inicijativu, kako bi kompanije aktivirali da im bar osiguraju radnu praksu,
povremeni rad, rad od kuce", navodi ona i dodaje da, iako su u teskoj situaciji, kompanije su spremne da
izadu u susret mladima, samo im treba dati i neki okvir koji je fleksibilniji. Takav okvir, navodi, donekle je u
Srbiji dao Zakon o radu.

Upitana da li je regionalna inicijativa koju je pokrenula u 2014. za vecu zaposlenost mladih dala rezultate,
kaze da jeste, i da ta povelja sada ima 30 uspesnih kompanija potpisnica.

"Krenuli smo 2014. sa 20 kompanija, veéinom iz Srbije i Hrvatske, ali ih sada imamo oko 30, itoi iz
Slovenije, BiH i Makedonije", objasnila je.
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U Srbiji ima viSe od 200.000 nezaposlenih mladih, a da bi se taj broj smanjio, potrebna je primena
Nacionalne strategije za mlade, ali i kvalitetni modeli za podsticanje mladih preduzetnika, izjavio je danas
drzavni sekretar Ministarstva za omladinu i sport Nenad Borovcanin nazivajuéi mlade preduzetnike herojima
danasnjice.

BEOGRAD - U Srbiji ima viSe od 200.000 nezaposlenih mladih, a da bi se taj broj smanjio, potrebna je
primena Nacionalne strategije za mlade, ali i kvalitetni modeli za podsticanje mladih preduzetnika, izjavio
je danas drzavni sekretar Ministarstva za omladinu i sport Nenad Borovcanin nazivajuéi mlade preduzetnike
herojima danasnjice.

"Ministarstvo omladine i sporta, pre svega kroz Nacionalnu strategiju za mlade prepoznaje kao prioritetan
cilj zaposljavanje te kategorije gradana", rekao je Borovc¢anin u izjavi Tanjugu na marginama drugog dana
Samita 100 mladih lidera Jugoisto¢ne Evrope koji se odrzava u Beogradu.

On je ukazao da je nemoguce da to ministarstvo samo ostvari Zeljene rezultate, vec je cilj da se sa drugim
ministarstvima stvore uslovi i Sto veéi broj programa i mera, kako bi se mladi zaposljavali Sirom Srbije.

Pre svega, rekao je, potrebna je saradnja sa Ministarstvom rada, zaposljavanja, borackih i socijalnih
pitanja, zatim Ministarstvom privrede, ali sa Ministarstvom prosvete, bududi da je jedan od problema i
neuskladenost obrazovanja sa trziStem rada.

"Programi koje mi sada finansiramo su pilot projekti koji tek treba da pokazu da su ostvarivi i da se mogu
realizovati", rekao je Borovcanin.

Borovcanin je naglasio da je u Srbiji potrebno podsticati i motivisati mlade koji Zele da se bave
preduzetnistvom, nazivajuci ih herojima ovog vremena.

"Svaki mladi preduzetnik je heroj ovog vremena. Preuzeti sudbinu u svoje ruke onda kada je ekonomija
svuda u svetu, pa i kod nas, nestabilna, zaista je herojstvo", istakao je on i dodao da bi danasnju decu
trebalo vaspitavali tako Sto bi im kao uzore predstavljali mlade preduzetnike.

On je podsetio da su, u njegovo vreme, stariji govorili "Bosko Buha je u tvojim godinama nosio pusku", a
danas bi stariji trebalo da govore deci: "Vidis kako je neko postao preduzetnik, tako mozes i ti ako se
potrudis".

Borovcanin je naveo da postoje programi koji su obuhvatili ne samo razli¢ita ministarstva, nego i one koji
mogu da obucavaju i motivisu mlade za preduzetnistvo, da pruze mentorstvo, i u tom smislu je podsetio na
saradnju tog ministarstva i Srpske asocijacije menadzera.

"Tako vodedi privrednici i menadzeri u privatnom sektoru, pored ulaganja finansijskih sredstava, mogu
motivisati mladog Coveka, obuciti ga za preduzetnistvo i obezbediti mu mentorstvo. A onda sledi startap za
koji sada razradujemo modele", rekao je on.

Borovcanin je ukazao da je vazno da se mladima vrati vera u sebe kako bi oni u buduc¢nosti bili nosioci svih
promena i reformi.
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Naslov: Naredna 2016. "Godina preduzetnistva" u Srbiji

Potpredsednik Narodne skupstine Vladimir Marinkovi¢ najavio je na Samitu "100 mladih lidera", da ¢e u
Srbiji 2016. godina biti proglasena "Godinom preduzetnistva".

BEOGRAD - Potpredsednik Narodne skupstine Vladimir Marinkovi¢ najavio je na Samitu "100 mladih lidera",
da ¢e u Srbiji 2016. godina biti proglasena "Godinom preduzetnistva".

Marinkovic¢ je u nedelju, na panelu "Preduzetnistvo kao nacin Zivota - kako poceti i razvijati biznis", rekao i

da ¢e Vlada i Skupstina sa predstavnicima privatnog sektora raditi na dinami¢nom razvoju start-up biznisa i
definisati plan i program podrske preduzetnickih inicijativa mladih i obrazovanih ljudi - posebno u okviru IT
sektora.

Marinkovic je naveo i da je osnivanje Garantnog fonda za mlade preduzetnike potencijalno jedno od resenja
za podrsku realizaciji biznis ideja i inovativnih projekata.

Kako je rekao, vazno je iskoristiti i moguénost motivisanja velikih privatnih kompanija da finansiraju
najkvalitetnije projekte Sto bi se realizovalo kroz model poreskih olaksica za drustveno odgovorne
kompanije.

"Ono Sto ¢e drzava sigurno udiniti je i drasticno smanjenje kada je u pitanju registracija novih start-up
kompanija, ukidanje parafiskalnih nameta i obezbedivanje logisticke podrske za formiranje HUB-ova,
posebno za preduzeca Cija je delatnost vezana za nove tehnologije i inovacije", izjavio je Marinkovic¢,
saopsteno je iz njegovog kabineta.

Panelu su prisustvovali mladi lideri i preduzetnici iz viSe od 10 zemalja, za koje je ovo bila prilika da
razmene iskustava koja mogu da pomognu u razvoju preduzetnistva i liderstva kod mladih u regionu.
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Naslov: MALI: Miladi ¢ine Beograd uspesnim!

Promene i napredak uvek su nosili mladi ljudi i zato ¢vrstvo verujem da je glavni razlog uspeha Beograda
¢injenica da je mladim ljudima pruzena prilika da rade u njegovoj administraciji, porucio je danas
gradonacelnik Beograda Sinisa Mali na otvaranju Samita 100 mladih lidera JugoistoCne Evrope

Mali je, otvarajuci skup, istakao da je do pre samo godinu dana budzetski deficit srpske prestonice bio 20
odsto, nasleden od prethodnih vlasti, ali da je tim mladih profesionalaca to uspeo da promeni i prepolovi
zahvaljujudi svojoj posvecenosti i vrednom radu.

- Cvrsto verujem da je glavni razlog naseg uspeha zapravo ¢injenica da sam pruzio priliku mladim ljudima,
koji sada ¢ine vedinu u gradskoj administraciji - rekao je Mali i dodao da su mladi glavni fokus rada gradske
uprave.

Prema njegovim re¢ima, Beograd ima mnogo kvalifikovanih i odli¢nih mladih ljudi, zbog ¢ega je cilj gradske
uprave da im kroz brojne projekte i programe omoguci da ostvare svoje snove.

- Ove godine otvorili smo IT park koji okuplja startap firme i mlade IT profesionalce i njihove velike ideje.
Sledece godine primeni¢emo programe finansijske podrske najboljim kompanijama i njihovim projektima.
Kako god da pogledate Beograd je grad prilika koji podrzava inovacije i koji promene cini mogucim -
podvukao je Mali.

Podsecajuci da su putnici s razlicitih strana sveta vise od osam milenijuma srda¢no docekivani u Beogradu,
gradu na raskrsc¢u istoka i zapada, Mali je dodao da samo moze da nastavi tu znacajnu tradiciju,
predstavljajuc¢i Beograd u 21. veku.

Prema njegovim re¢ima, Beograd je najzivlji grad u regionu koji svima nudi brojne moguénosti, bez obzira
na njihovu nacionalnost, veroispovest ili rasu.

- Ovo je grad koji se razvija i obnavlja i u ovom trenutku, kroz neke od najvecih projekata u regionu i
uprkos brojnim posledicama s kojima se suocio, od veoma zZestokih koje su pratile ekonomsku krizu 2008.
do poplava 2014 - rekao je Mali.

Gradonacelnik je, kao primer, naveo projekat Beograd na vodi, vredan 3,5 milijardi evra, koji se nalazi u
srcu Beograda, na reci Sava.
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Mladi lideri moraju da imaju drugadiji pristup da poseduju odgovarajuce znanje ali i samoodrziv projekat,
porucio je savjetnik u Svjetskoj banci Dordija Petkovski

On je istakao da lideri moraju i da mijenjaju poslovno okruzenje, ali i da pokazu spremost na brzo Sirenje.

Petkovski, koji je ujedno i profesor na Warton poslovnoj Skoli u SAD-u, na panelu “Investitori i investicioni
fondovi” govorio je koje nove vrijednosti mladi ljudi moraju da dodaju svojim poslovnim inicijativama i kako
da prevazidu ono Sto se podrazumeva kao ocigledno i zdravorazumski.

Govoreci na Samitu 100 mladih lidera Jugoisto¢ne Evrope, Petkovski kaze da se svakoga dana rodi se na
hiljade ideja i inicijativa, ali da je veoma mali procenat njih ostvariv i kao najveci razlog za to jeste Sto oni
koji ih predlazi ne razumiju Siru sliku, odnosno kontekst u kojem ta inicijativa treba da se realizuje.

Bududi preduzetnici prvo treba da identifikuju koje potrebe njihov projekat treba da zadovolji, ko je za to
spreman da plati, ko su klju¢ni ucesnici u njemu...

Savjetnik u Svetskoj banci je porucio mladima i da ne ¢ekaju da im neko drugi stvori priliku kako bi se
iskazali, ve¢ da to moraju sami da ucine i da kroz to angazovanje oblikuju “ekosistem” u kojem ce biti
implementiran njihov bududi projekat.

“Novac, u pocetku, nije klju¢na stvar, vec je vaznije kako doci do onih koji mogu da vam pruze dodatno
znanje. Malo je edukativnih institucija koje vam daju neophodno znanje da budete lideri i zato, da biste
podrzali svoje projekte i inicijative, potrebna vam je drugacija vrsta znanja”, rekao je Petkoski.

Uprkos tome, on je ukazao i na ozbiljan problem opstepopularnih pri¢a o uspjehu koji su ostvarili veliki IT
magovi, poput Billa Getesa i Stevea Jobsa, koje se svode na to da su poceli u garazi i da su napustili
fakultet.

On je objasnio da to stvara pogresnu sliku i zanemaruje Cinjenicu da je Gatesova garaza bila u velikoj i
bogatoj kuci i da su njih dvojica napustili najprestiznije americke fakultete.

“Oni su bili dobri i prije nego sto su otisli na te fakultete. Improvizacije jesu dobre, ali malo ljudi od toga
moze da napravi uspjeh”, rekao je Petkoski.
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Naslov: Mataj: Mladi da se oprobaju u radu na daljinu

Bivsi savetnik albanskog premijera Endri Mataj izjavio je veceras da mladi moraju da ulazu u sopstveno
obrazovanje kako bi dosli do posla, ali i predlozio da se oprobaju i u radu na daljinu, kao frilenseri, pa i
samostalni preduzetnici.

BEOGRAD - Bivsi savetnik albanskog premijera Endri Mataj izjavio je veceras da mladi moraju da ulazu u
sopstveno obrazovanje kako bi dosli do posla, ali i predloZio da se oprobaju i u radu na daljinu, kao
frilenseri, pa i samostalni preduzetnici.

Mataj je, u izjavi Tanjugu, rekao da je najvaznije za sve da nadu specificne oblasti u kojima mogu da
zaraduju i u svojim mestima, a jedan od nacina je rad na daljinu.

"U IT sektoru, primera radi, Sirom sveta ljudi rade na daljinu", rekao je on na marginama Samita 100
mladih lidera Jugoistocne Evrope koji se odrzava danas u Beogradu.

Mataj je istakao i znacaj mobilnih telefona i pametnih tehnologija, interneta, jer to omogucava ljudima da
pruzaju sve vise.

"Sada se sve digitalne sprave konektuju na internet, Sto je oblast koja ¢e imati potrebe za novim
analiticarima, stru¢njacima", rekao je Mataj koji je i suosnivac Startap Grinda.

On je mladima porucio da je jedan od nacina da dobiju posao i da udu u preduzetnistvo.
"PreduzetniStvo mora da se razvija, a mladi i male kompanije mogu da se razvijaju i da komercijalizuju
proizvode pocev od ideje. mogli bi da nadu investitore. Svakako je vrlo vazno da se menja njihov
mentalitet i da razumeju Sta je potrebno da budu preduzetnici, a onda i da im se pomogne da nadu
partnere", rekao je on.

Kako je kazao, i sam je trenutno angazovan na projektu Ciji je cilj da se povezu preduzetnici Sirom sveta.

"To radimo tako Sto organizujemo mesecne susrete gde pozivamo uspesne privrednike da podele svoje
price, koje mogu mlade preduzetnike da obrazuju i inspiriSu", naveo je Mataj.

Takvi susreti, kako je najavio, od decembra pocinju i u Beogradu, a mladi ¢e imati priliku da se povezu, kao
i da uce na iskustvima vodecih srpskih privrednika.

14/ 16 Kliping centar Srbije Y
www.ninamedia.rs v



) Datum: 1.12.2015 09:30 Napomena:
Autori: Redakcija

i Medij: www.informer.rs
Teme:

Link: http://informer.rs/vesti/drustvo/43695/ZAVRSEN-SAMIT-mladih-lidera-jugoistocne-Evrope
Naslov: ZAVRSEN SAMIT 100 mladih lidera jugoistocne Evrope!

U nedelju je zavrSena medunarodna konferencija Samit 100 mladih lidera Jugoisto¢ne Evrope (B101) u
hotelu Crowne Plaza

Konferencija je organizovana od strane organizacije Mreza za poslovni razvoj a projekat se nalazi pod
pokroviteljstvom Americke Ambasade u Srbiji, grada Beograda, Svetske banke i Wharton biznis Skole kroz
program Ideas for Action, Ministarstva omladine i sporta, Skole za mlade lidere Predsednika Makedonije i
mnogih drugih ukljuc¢ujudi i kompanije koje su takode i mentorski uklju¢ene u program ERSTE banka, Delta
Holding, Gorenje, NLB banka, Koka Kola.

Konferenciju su otvorili gradonacelnik Beograda, SiniSa Mali, savetnik premijera za regionalnu saradnju
Vladimir BoZovi¢, predsednik Srpske Trilateralne komisije Jovan Kovaci¢ i predsednik organizacionog
odbora Samita Marija Jelic.

Ucesnike su Cinili 13 zemalja uCesnika Jugoistocne Evrope medu kojima su studenti i mladi preduzetnici do
35 godina. Osim interaktivnih predavanja, radionica i panel diskusija ucesnici su imali priliku da predstave
svoje start-upove investitorima. Neki od predavaca koji su ucestvovali u konferenciji su: Andy Rabens
savetnik State Departmenta za omladinu, Nakia Douglas direktor Barak Obama Liderske akademije, Daniel
Berg direktor EBRD za Srbiju, Zoran Ilievski savetnik Predsednika Makedonije za politiku, Zoran Raji¢
drzavni sekretar Ministarstva poljoprivrede i zastite Zivotne sredine, Nenad Borovcanin drzavni sekretar
Ministarstva omladine i sporta, Vedrana JelusSi¢ Kasi¢ direktor EBRD za Hrvatsku, Dan Carbunaru direktor
medija Glas Evrope iz Rumunije, Lorenc Gjoni direktor Americke privredne komore iz Albanije, Hrvoje Stojic¢
i mnogi drugi.

U toku konferencije je izvucen pobednik nagrade igre od strane Cotrugli biznis Skole a nagrada je MBA
master. Nakon odli¢nog odziva u regionu i Srbiji, plan je da konferencija B101 postane tradicija i narednih
godina i slede¢i Samit ¢e biti u Hrvatskoj u maju.Takode je dogovoreno formiranje Asocijacije mladih
preduzetnika Jugoisto¢ne Evrope gde ¢emo uz pomoc investicionih fondova ali i mentora pomodi mladim
preduzetnicima, ali i biti deo Globalnog Preduzetnickog Samita koji organizuje predsednik Amerike Barak
Obama narednog juna u Silikonskoj dolini.
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Medunarodna konferencija Samit 100 mladih lidera Jugoistocne Evrope (B101) u Beogradu, zavrsena je u
nedelju.

Na konferenciji uesnici 13 zemalja Jugoistocne Evrope, medu kojima su studenti i mladi preduzetnici do 35
godina, imali su priliku da predstave svoje startapove insvestitorima.

Osim toga, odrzana su brojna interaktivna predavanja, radionice i panel diskusije, a konfereneciju je
ogranizovala Mreza za poslovni razvoj.

Takode, navodi se da je projekat bio pod pokroviteljstvom Americke Ambasade u Srbiji, grada Beograda,
Svetske banke i Wharton biznis Skole kroz program Ideas for Action, Ministarstva omladine i sporta, Skole
za mlade lidere Predsednika Makedonije i mnogih drugih.

Konferenciju su otvorili gradonacelnik Beograda, SiniSa Mali, savetnik premijera za regionalnu saradnju
Vladimir BoZovi¢, predsednik Srpske Trilateralne komisije Jovan Kovaci¢ i predsednik organizacionog
odbora Samita Marija Jelié.

Neki od predavaca koji su ucestvovali u konferenciji su: Endi Rabens savetnik Stejt departmenta za
omladinu, Nakia Daglas direktor Barak Obama Liderske akademije, Danijel Berg direktor EBRD za Srbiju,
Zoran Ilievski savetnik Predsednika Makedonije za politiku, Zoran Raji¢ drzavni sekretar Ministarstva
poljoprivrede i zastite Zivotne sredine, Nenad Borovcanin drzavni sekretar Ministarstva omladine i sporta,
Vedrana Jelusi¢ Kasi¢ direktor EBRD za Hrvatsku, Den Karbunaru direktor medija Glas Evrope iz Rumunije,
Lorenc Gjoni direktor Americke privredne komore iz Albanije, Hrvoje Stoji¢ i mnogi drugi.

Nakon odli¢nog odziva u regionu i Srbiji, plan je da konferencija B101 postane tradicija i narednih godina i
slededi Samit ¢e biti u Hrvatskoj u maju.
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